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EDITAIS DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo torna publico que estardo abertas as inscrigdes para provimento de cargos de Professor do Magistério Superior do
Quadro Permanente desta Universidade, conforme Portaria Normativa Interministerial n2 22/2007-MP/MEC, de 30/04/2007, alterada pela de n2 224/2007-MP/MEC, de 23/07/2007,
publicadas no Diario Oficial da Unido de 02/05/2007 e 24/07/2007, respectivamente; e conforme a Lei 8.112, de 11/12/1990, e a Lei 12.772, de 28/12/2012 e Decreto n? 9.739, de
28/03/2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no sitio eletrénico do concurso: http://www.progep.ufes.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.2. Sera coordenado pelo Departamento Interessado conforme item 2, que implementard procedimentos necessarios a realizacdo do certame.

1.3. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas atualmente existentes, constantes do item 2 deste Edital, e das que vagarem ou vierem a ser criadas durante o seu prazo
de validade.

1.4. A bibliografia sugerida e o cronograma estardo disponiveis no sitio eletrénico do concurso até a data de inicio das inscrigdes. A bibliografia sugerida ndo encerra e nem esgota
o conteudo programatico.

2. DAS VAGAS:

N2 123

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS E ENGENHARIAS - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS E DA MADEIRA

Vaga Regime Area/Subarea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 DE Engenharia de Produgdo (CNPg: 3.08.00.00-5) Graduagdo: Engenharia de Produgdo; Pds-graduagdo: Doutorado em Engenharia de Produgdo; ou

Engenharia de Produgdo e Sistemas; ou Engenharia Industrial (cursos recomendados e reconhecidos pela
CAPES).

Local e horéario das inscri¢des: Secretaria do Departamento de Ciéncias Florestais e da Madeira do Centro de Ciéncias Agrérias e Engenharia (CCAE/UFES), Av. Governador Lindemberg, 316,
Centro, Jerébnimo Monteiro/ES, CEP: 29.550-000, de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 10h30 e das 12h30 as 14h30, telefone (28) 3558-2529, e-mail: florestaemadeiraufes@gmail.com, sitio
eletrénico: http://www.florestaemadeira.ufes.br/
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CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS E ENGENHARIAS - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS E DA MADEIRA

Vaga Regime Area/Subarea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 DE Silvicultura (CNPqg 5.02.01.00-0) e Arborizagdo de Vias | Graduagdo: Engenharia Florestal; Pds-graduagdo: Doutorado em Ciéncia Florestal; ou Ciéncias Florestais;

Publicas (CNPq 5.01.04.03-9) ou Ciéncias Florestais e Ambientais; ou Ciéncias Ambientais e Florestais; ou Engenharia Florestal; ou
Recursos Florestais (cursos recomendados e reconhecidos pela CAPES).

Local e horério das inscri¢des: Secretaria do Departamento de Ciéncias Florestais e da Madeira do Centro de Ciéncias Agrarias e Engenharia (CCAE/UFES), Av. Governador Lindemberg, 316,
Centro, Jerdnimo Monteiro/ES, CEP: 29.550-000, de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 10h30 e das 12h30 as 14h30, telefone (28) 3558-2529, e-mail: florestaemadeiraufes@gmail.com, sitio

eletrénico: http://www.florestaemadeira.ufes.br/

Ne 125

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA

Vaga Regime Area/Subérea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 40h Medicina (CNPq 4.01.00.00-6)/Psiquiatria  (CNPq: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria (reconhecida pelo MEC); Doutorado em

4.01.04.00-1) Ciéncias da Saude (reconhecido pelo MEC)
Local e horério das inscrigdes: Secretaria do Departamento de Clinica Médica do Centro de Ciéncias da Saude (CCS/UFES), Av. Marechal Campos, 1468, Bonfim, Vitéria/ES, CEP: 29.047-105,
de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h, telefone: (27) 3335-7217, e-mail: departamento.clinicamedica@ufes.br, sitio eletrdnico: http://www.ccs.ufes.br/
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS - DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Vaga Regime Area/Subarea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 DE Ciéncia  Politica  (7.09.00.00-0)/Politicas  Publicas | Graduagdo: Psicologia; Pds-graduagdo: Doutorado em Psicologia ou Psicologia Social ou; Psicologia Social

(7.09.04.00-6) e Institucional ou; Filosofia ou; Antropologia ou; Educagdo ou; Politicas Publicas e Formagdo Humana ou;
Ciéncias Sociais ou; Saude Coletiva ou; Epistemologia e Histéria das Ciéncias ou; Ciéncias Politicas ou;
Politica Social ou; Antropologia Social ou; Antropologia Cultural; ou Servico Social.

Local e horario das inscrigdes: Secretaria do Departamento de Psicologia (CEMUNI VI), Av. Fernando Ferrari, n2 514, Campus Goiabeiras, Vitéria/ES, CEP: 29.075-910, de segunda a sexta-

feira, das 8h as 13h, telefone: (27) 4009-2504, e-mail: departamentopsicologia.ufes@gmail.com, sitio eletrénico: http:// http://www.psicologia.ufes.br/

Ne 127
CENTRO DE EDUCACAO - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, POLITICA E SOCIEDADE
Vaga Regime Area/Subarea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 DE Educacdo (CNPq 7.08.00.00-6)/ Filosofia da Educacdo | Licenciatura Plena em Filosofia e Doutorado em Educacgdo; ou Licenciatura Plena em Pedagogia e

(CNPqg 7.08.01.01-0) Doutorado em Educacgdo
Local e horario das inscrigbes: Secretaria do Departamento de Educagdo Politica e Sociedade do Centro de Educagdo (CE/UFES), Av. Fernando Ferrari, n2 845, Campus Goiabeiras, Vitéria/ES,
CEP: 29.075-910, de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 12h, telefone (27) 4009-2534, e-mail: depsufes@yahoo.com.br; sitio eletronico: http://www.ufes.br
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CENTRO UNIVERSITARIO NORTE DO ESPIRITO SANTO - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CIENCIAS HUMANAS

Vaga Regime Area/Subarea Titulagdo Minima Exigida
trabalho
01 DE Histéria (Codigo CNPg 7.05.00.00-2)/Histéria do Brasil | Graduagdo: Licenciatura em Histdria ou Ciéncias Sociais; Pds-Graduagdo: Doutorado em Histdria ou

(Codigo CNPg 7.05.05.00-4)/Histéria Regional do | Ciéncias Sociais ou Sociologia ou Ciéncia Politica ou Antropologia ou Educagdo
Brasil(Codigo CNPq 7.05.05.04-7)/Histéria Moderna e
Contemporanea (Cédigo CNPqg 7.05.03.00-1) ou
Sociologia (Cédigo CNPq 7.02.00.00-9)/Fundamentos da
Sociologia (Cdédigo CNPq 7.02.01.00-5)/Sociologia Rural
(Codigo CNPg 7.02.05.00-0/Teoria Socioldgica (Cddigo
CNPg 7.02.01.01-3)

Local e horario das inscrigdes: Secretaria do Departamento de Educagdo e Ciéncias Humanas (DECH) do Centro Universitario do Norte do Espirito Santo, Rodovia BR 101 Norte, Km 60,
Bairro Litordneo, Sdo Mateus/ES, CEP: 29.932-540, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 12h as 15h, telefone: (27) 3312-1569, e-mail secretaria.dech.ceunes@gmail.com, sitio
eletronico: http://www.ceunes.ufes.br e http://educacao.saomateus.ufes.br/

3.3. CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS

3.3.1. DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

3.3.1.1. Area/Subdrea: 1. Contexto politico-histérico de emergéncia das praticas
da Assisténcia social no Brasil; 2. A construgdo de praticas psicoldgicas no campo da
Assisténcia Social e suas

3. DOS PROGRAMAS: )

3.1. CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS E ENGENHARIAS

3.1.1. DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS E DA MADEIRA

3.1.1.1. Area/Subarea: Engenharia de Producgdo (CNPg: 3.08.00.00-5).
Programa: 1. Sistemas de Produgdo; 2. Planejamento e Controle da Produgao;

3. Andlise de Investimentos; 4. Logistica; 5. Controle de Qualidade; 6. Economia para
Engenharias; 7. Administracdo de Processos Produtivos; 8. Ciéncia dos Materiais; 9.
Automagdo Industrial; 10. Projetos de Industrias (Processo digital 23068.062059/2019-
21).

3.1.1.2. Area/Subdrea: Silvicultura (CNPq 5.02.01.00-0) e Arborizagdo de Vias
Publicas (CNPq 5.01.04.03-9)

Programa: 1. Caracteristicas morfoldgicas de arvores nativas e exoéticas com uso
atual ou potencial para silvicultura urbana; 2. Métodos de propagacdo, qualidade de mudas
e viveiros para produgdo de mudas para arborizagdo urbana; 3. Levantamentos
preliminares e projeto executivo de areas verdes urbanas; 4. Planejamento e implantagdo
de arborizagdo urbana; 5. Manejo da arborizagdo urbana; 6. Inventario e diagnostico da
arborizagdo urbana; 7. Arborizagdo urbana: extensdo e educagdo ambiental;8. Cortes
culturais de desbaste e desrama (Processo digital 23068.068998/2019-89).

3.2. CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE |

3.2.1. DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA

3.2.1.1. Area/Subarea: Medicina (Cod. CNPq 4.01.00.00-6)/Psiquiatria (Cod.
CNPq 4.01.04.00-1).

Programa: 1. Exame psiquico; 2. Psicofarmacologia; 3. Delirium; 4.
Esquizofrenia; 5. Transtorno depressivo; 6. Transtorno bipolar do humor; 7. Transtornos
relacionados ao uso de substancias psicoativas; 8. Transtornos de ansiedade (TAG, Panico,
fobias, TOC e TEPT); 9. Deficiéncia intelectual; 10. Transtornos somatoformes, facticios e
dissociativos (Processo digital 23068.043004/2019-11).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019110500077

articulagdes com as teorias eugénicas e higienistas; 3. A organizagdo dos
processos de trabalho na Assisténcia Social: desafios dentro das politicas de
regulamentagdo e controle da populagdo; 4. Biopolitica, Necropolitica e processos de
exclusdo social no contempordneo: desafios para a Psicologia na Politica Pdblica de
Assisténcia Social; 5. Préticas intersetoriais e analise critica da atuagdo da Psicologia na
Politica Nacional de Assisténcia Social; 6. Politica Publica de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e movimentos sociais: Contribuicdes da Psicologia para a andlise e para a
intervengdo em processos de exclusdo social no SUAS; 7. Questdes étnico-raciais, Saberes
Tradicionais, Afroperspectivismo, afrocentricidade, descolonizagdo do pensamento: desafios
as praticas em Psicologia no campo da Assisténcia Social no Brasil; 8. Desafios ético-
politicos da Psicologia no encontro com as questdes de diversidade sexual e de género na
politica publica de Assisténcia Social; 9. A centralidade do vinculo familiar e comunitario na
Politica Publica de Assisténcia Social: os niveis de complexidade, servigos e equipamentos
do SUAS; 10. Politicas Publicas de protegdo social da infancia e da juventude e as
contribuigBes da Psicologia no campo da Assisténcia Social: analises criticas (Processo
digital 23068.068881/2019-03).

3.4. CENTRO DE EDUCACAO

3.4.1. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, POLITICA E SOCIEDADE

3.4.1.1. Area/Subdrea: Educagdo (CAPES 70800006)/Filosofia da Educacdo
(CAPES 70801010)

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Programa: 1. A relagdo entre a educagdo e seu contexto sécio-histoérico-cultural:
diferentes sociedades, diferentes educacbes e diferentes educagdes dentro da mesma
sociedade; 2. As diferentes correntes/tendéncias educacionais e seus fundamentos
filoséficos: ontoldgicos, axioldgicos, politicos, epistemoldgicos, gnosioldgicos, estéticos; 3. A
fundamentagdo onto-gnosioldgica das teorizagGes funcionais, criticas e podscriticas no
contexto da educagdo brasileira: dialogos possiveis, diferengas, contradigdes, avangos e
cristalizagBes; 4. A educagdo como direito humano universal: direitos humanos e
movimentos sociais no Brasil; 5. Os sentidos da EJA como direito e como educagdo ao
longo da vida: aspectos legais e dilemas; 6. Formag¢do humana: pressupostos tedrico-
ontoldgicos de uma teoria critica da educagdo no Brasil; 7. A fundamentacgdo filoséfica da
perspectiva de educagdo libertaria: contribuicbes para o campo da educagdo brasileira; 8.
A concepgdo humanista e libertadora de Paulo Freire e sua contribuigdo para a filosofia da
educagdo brasileira e mundial; 9. Formag¢do omnilateral e pedagogia histdrico-critica no
contexto brasileiro e latinoamericano (Processo digital 23068.070112/2019-67).

3.5. CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE DO ESPIRITO SANTO

3.5.1. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS

3.5.1.1. Area/Subdrea: Histéria (Céddigo CNPq 7.05.00.00-2)/Histéria do Brasil
(Codigo CNPqg 7.05.05.00-4)/Histéria Regional do Brasil(Codigo CNPq 7.05.05.04-7)/Histéria
Moderna e Contemporanea (Cédigo CNPg 7.05.03.00-1) ou Sociologia (Cdodigo CNPq
7.02.00.00-9)/Fundamentos da Sociologia (Cddigo CNPq 7.02.01.00-5)/Sociologia Rural
(Codigo CNPq 7.02.05.00-0/Teoria Socioldgica (Codigo CNPq 7.02.01.01-3)

6. DA REMUNERAGAO

Programa: 1. Ensino de Histdria e Sociologia e suas perspectivas metodoldgicas
na Educagdo do Campo; 2. Histdria, Historiografia e as abordagens a respeito dos povos
origindrios indigenas, populagdes camponesas, quilombolas e tradicionais; 3. Questdo
Agraria, conflitos territoriais e formagdo dos movimentos sociais do campo no Brasil e
América Latina; 4. Formagdo histdrica, social, politica, econdmica e territorial do estado do
Espirito Santo; 5. Cultura, identidade e modo de vida dos povos do campo; 6. Sociologia
Classica e Contemporanea (Processo digital 23068.060936/2019-29).

4. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

4.1. S3o atividades proéprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes
ao ensino, a pesquisa e a extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo
de conhecimento, a ampliagdo e transmissdao do saber e da cultura, as inerentes ao
exercicio das fungdes de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na
prépria Instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

5. DO REGIME DE TRABALHO

5.1. O Regime de Trabalho serd conforme o indicado no item 2 deste edital.

5.2. O hordrio devera ser cumprido na forma estabelecida pelo respectivo
campus, nos turnos matutino, vespertino ou noturno, de acordo com as necessidades da
Instituicdo.

5.3. No ato da posse, o candidato aprovado em regime de quarenta horas
semanais com dedicagdo exclusiva devera firmar compromisso de ndo exercer outra
atividade remunerada, publica ou privada, conforme disposto no pardgrafo 29, do artigo
20, da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

6.1. O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a no nivel inicial da classe A, mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes

denominagdes e remuneragdo (composta por VB + RT) a seguir:

Regime de Trabalho Denominagdo Vencimento Bz;sico (VB) Retribuicdo por Titulagdo (RT) em RS Total = Remuneragdo (VB + RT)
em R
Mestrado Doutorado Mestrado Doutorado
40h Adjunto A 3.130,85 1.174,07 2.700,36 4.304,92 5.831,21
Assistente A
Auxiliar
Dedicagdo Exclusiva Adjunto A 4.472,64 2.236,32 5.143,54 6.708,96 9.616,18
Assistente A
Auxiliar

6.2. Atendendo aos requisitos legais, além da remuneragdo acima, o servidor
terd direito: a) Auxilio Alimentagdo; b) Assisténcia a Saide Suplementar (artigo 230 da Lei
n? 8.112/90, Decreto n2 4.978/04, Portaria Normativa n? 01/2017-SEGRT/MPDG); c) Auxilio
Transporte (Decreto n2 2.880/1998); d) Auxilio Pré-Escolar (Decreto n? 977/1993 e Emenda
Constitucional n2 53/2006); e) Auxilio Natalidade (artigo 196 da Lei n2 8.112/90); f)
Adicional de Insalubridade, Periculosidade, Adicional de Irradiagdo lonizante ou Gratificagdo
de Raio X/Substancias Radioativas (artigos 68 a 72 da Lei 8.112/90); g) Adicional Noturno
(artigo 75 da Lei 8.112/90).

7. DAS INSCRICOES

7.1. O periodo de inscrigbes sera: 19/11 a 18/12/2019.

7.1.1. O periodo de inscricdes para o Departamento de Clinica Médica - CCS
sera: 19/11 a 03/12/2019.

7.1.2. Para o Departamento de Clinica Médica - CCS, caso ndo haja inscritos no
periodo regular, serd reaberto o prazo de inscricdo de 04/12 a 18/12/2019, exigindo a
mesma graduagdo, residéncia médica e mestrado na mesma drea exigida para o
doutorado.

7.2. As inscrig8es, juntamente com toda a documentagdo, serdo entregues em
envelope lacrado pelos candidatos ou seu representante a Secretaria do
Departamento/Centro citado no item 2, que deverd, nesse ato, emitir recibo assinado em
duas vias (uma via sera enviada por correio eletrénico ou entregue ao candidato, ou ao seu
representante, e outra via serd entregue a Comissdo de Inscrigdes do Departamento).

7.2.1. Serdo admitidas inscricGes por via postal expressa, através da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT), na modalidade SEDEX, com aviso de
recebimento, com data e hora de postagem dentro do prazo definido no item 7.1,
contendo os documentos indicados no item 7.4, mediante cépia autenticada, quando for o
caso.

7.2.2. A UFES n3do se responsabiliza por extravios, documentagdo incompleta,
atrasos ou outras ocorréncias que impegam a efetiva inscrigdo do candidato.

7.2.3. O candidato podera se inscrever para mais de uma vaga, devendo optar,
todavia, por apenas uma delas na hipdtese de conflito entre os cronogramas de realizagao
de provas.

7.2.3.1. Caso o candidato se inscreva para mais de uma vaga, devera realizar as
inscricdes e pagamento da taxa de inscri¢do, de forma individual, para cada vaga que optar
concorrer.

7.3. As vagas serdao preenchidas em ordem rigorosa de classificagdo dos
candidatos aprovados, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da UFES, nos locais
de trabalho discriminados neste Edital, respeitada a opgao feita pelo candidato no ato da
inscrigao. -

7.4. DOCUMENTACAO EXIGIDA:

a) Requerimento de inscrigdo, conforme modelo oficial da UFES, a disposi¢do no
sitio www.progep.ufes.br, no qual o candidato declare estar ciente do contido no edital e
na Resolugdo N2. 34/2017-CEPE/UFES (disponibilizada no sitio www.daocs.ufes.br);

b) Coépia de documento oficial de identidade com foto;

c) Se estrangeiro, copia do visto permanente e passaporte (caso ndo possua o
visto permanente, a inscrigdo devera ser aceita, mas, quando da sua posse, sera exigida a
apresentagdo do visto permanente e o registro nacional de estrangeiro - RNE);

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, conforme item 7.11, ou
requerimento de isengdo de taxa (Anexo lll do edital), conforme o item 8.

e) Declaragdo firmada pelo candidato de que possui documentagdo
comprobatdria de estar em dia com suas obrigacGes eleitorais e militares (assinatura da
declaragdo constante no formuldrio de inscrigdo), quando for o caso, ou o envio das
referidas documentagdes.

7.5. Em nenhuma hipdtese serdo devolvidos e/ou fornecidos para cdpia os
documentos apresentados, os quais terdo validade apenas para o concurso a que foram
submetidos. .

7.6. E vedada a inscri¢do: condicional, a extemporanea, a via fax e a via correio
eletrdnico.

7.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital, a
Resolugdo n? 34/2017-CEPE e demais normas que regulamentam o concurso, e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos, em especial, a area/subdrea, de
graduagdo e de pos-graduagdo.

7.8. Os pedidos de inscricdo serdo apreciados e deferidos, ou ndo, pela
Comissdo de Inscricdes do Departamento responsavel por cada concurso, que divulgara no
enderego eletrénico do Centro, bem como no quadro de avisos dos referidos Centros.

7.9. Em caso de indeferimento de inscrigdo, o candidato tera o prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, contado da divulgacdo do indeferimento, conforme Art. 11, IX, da
Resolucdo 34/2017 - CEPE/UFES, para apresentar recurso mediante solicitagdo
fundamentada de revisdo de julgamento dirigida a Comissdo de Inscrigdes. Esta tera igual
prazo para julgamento, contado a partir do encerramento do prazo para apresentagao de
recursos, sendo a decisdo divulgada no endereco eletronico do centro, bem como no local
de funcionamento da referida Comissao.

7.10. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.10.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento
diferenciado para realizagdo das Provas, desde que este seja solicitado no ato da inscri¢do
por meio do preenchimento do Anexo Il do edital.

7.10.2. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor,
intérprete de Libras, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagdo da
prova e espago para amamentagdo. Destaca -se que no atendimento diferenciado, ndo se
incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019110500078
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7.10.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a realizagdo da
prova escrita, o candidato também deverd encaminhar justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, em conformidade com o § 29,
do art. 40 do Decreto n2 3.298/99.

7.10.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo
das provas, além de solicitar atendimento diferenciado, devera, obrigatoriamente, levar um
acompanhante que ficara em espaco reservado e se responsabilizara pela crianga. Nao sera
permitida a realizagdo das provas pela candidata que ndo levar acompanhante.

7.10.5. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos
que cumprirem o estabelecido neste edital, observando-se os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

7.11 TAXA DE INSCRICAO:

7.11.1. O recolhimento da taxa de inscrigdo no valor abaixo relacionado devera
ser feito no Banco do Brasil, em nome da Universidade Federal do Espirito Santo, de
acordo com as seguintes instrucgdes:

Emissdo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido). Passos:

1) Acessar o sitio da Internet http://www.tesouro.fazenda.gov.br;

2) Clicar na imagem (link) localizada a direita da pégina inicial que contém o
texto GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO;

3) Seguindo a abertura do link, clicar no menu a esquerda, na opg¢do
IMPRESSAO - GRU;

4) Proceder com o preenchimento dos campos da GRU a ser gerada com os
seguintes dados:

Unidade Favorecida Cédigo (UG): 153046;

Gestdo: 15225; )

Recolhimento cédigo: 28883-7-TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO;

Numero de referéncia 15304600250000025;

Competéncia: més/ano no formato mm/aaaa;

Vencimento: data do pagamento no formato dd/mm/aaaa;

Contribuinte: Informar o CPF e digitar o nome;

Valor Principal:

RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

Impressdo da GRU (utilize a opgdo recomendada); Emitir GRU;

Imprimir e efetuar pagamento no Banco do Brasil S/A. Observacdo: a Guia de
Recolhimento da Unido deve ser paga e entregue no ato da inscricdo, conforme item
7.4.d.

7.11.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido
em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo. . .

8. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Podera ser solicitada a isengdo do pagamento de taxa, no momento da
inscricdo, nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, do Decreto n? 6.593, de 02
de outubro de 2008 e Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007, por candidato oriundo
de familia de baixa renda, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), e o candidato que esteja registrado como doador de medula
Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

8.2. A isengdo devera ser solicitada, no periodo de até 10 (dez) dias antes da
data de encerramento da inscricdo, mediante requerimento de isengdo (Anexo Il do
edital), disponivel no sitio www.progep.ufes.br. No requerimento deverd ser indicado o
Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico ou o nimero do Registro de
Doador de Medula Ossea - REDOME. Para os casos de doadores de medula dssea,
juntamente com o formulario preenchido, devera ser anexado, pelo candidato, cdpia do
comprovante de doador de medula éssea (Carteirinha do Redome).

8.3. O requerimento deverd ser entregue, juntamente aos demais documentos
para inscricdo, e protocolado no local de inscricdo citado no item 2 do edital, com
recebimento até 10 (dez) dias antes da data de encerramento da inscricdo, sendo
indeferidos os documentos recebidos apds esta data.

8.4. A resposta acerca do deferimento, ou ndo, serd divulgada no enderego
eletrénico ou no quadro de aviso do centro responsavel pelo concurso.

8.5. Caberda ao candidato verificar a sua situagdo com relagdo a isengdo da taxa
de inscrigdo.

8.6. O candidato que tiver seu pedido indeferido deverd efetuar o pagamento
da taxa devida e entregar no local de inscrigdo, dentro do prazo normal citado no item 7.1.
O ndo atendimento no prazo estabelecido implica na exclusdo do candidato do
concurso.

9. DAS PROVAS:

9.1. Constituirdo provas do concurso:

a) Prova escrita (obrigatdria de cardter eliminatério e classificatério);

b) Prova de aptiddo didatica (obrigatéria, de carater eliminatério e
classificatorio);

c) Prova de titulos (de carater classificatério) aplicada a partir de analise do
curriculum vitae no formato Plataforma Lattes, devidamente documentado;

d) Prova de plano de trabalho (de carater classificatorio), que devera incluir
obrigatoriamente atividades de ensino, graduagdo, pds-graduagdo, pesquisa e extensdo em
areas/subdrea do concurso.

9.1.1. Cada uma das provas descritas acima, excetuando-se a de titulos, sera
avaliada com notas definidas em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em numeros
inteiros.
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9.2. Provaveis datas das provas:

a) Escrita - 09/03/2020 - Eliminatdria e classificatdria

b) Aptiddo diddtica - 11/03/2020 - Eliminatdria e classificatéria

d) Prova de Titulos - 12/03/2020 - Classificatéria

e) Plano de Trabalho - 13/03/2020 - Classificatéria

9.2.1. A entrega do Cronograma detalhado com a confirmacgdo da data, local e
horarios dos momentos avaliativos sdo de responsabilidade dos departamentos
promotores do concurso publico.

9.3. A prova escrita constard de dissertacdo e/ou solucdo de problemas sobre
ponto(s) sorteado(s) de lista, a partir dos temas contidos neste Edital, sorteado(s) pelo
Presidente da Comissdo Examinadora das provas, na presenca de, no minimo, 2 (dois)
membros da referida Comissdo e de todos os candidatos presentes, imediatamente antes
do inicio da prova.

9.3.1. A prova escrita tera duracdo de 4 (quatro) horas, excetuando-se os
tempos adicionais determinados em lei especifica e regulamentados.

9.3.2. Para realizagdo da prova escrita o candidato deverd utilizar caneta
esferogrédfica de corpo transparente de tinta cor azul escuro ou preta.

9.3.3. Apds o sorteio do(s) ponto(s), o candidato terd 1 (uma) hora para
consulta individual a material bibliografico de sua livre escolha, no préprio recinto de
aplicagdo da prova, além das 3 (trés) horas para a redagdo da(s) resposta(s), periodo no
qual o candidato ndo mais podera consultar o material bibliografico ou anotagdes pessoais,
mesmo aquelas feitas no periodo da consulta.

9.3.4. Durante o periodo de consulta individual, o candidato podera ter acesso
ao material bibliografico, anotagdes e assemelhados, sendo vedada a utilizagdo de
quaisquer meios eletrdnicos.

9.3.5. A comissdo examinadora avaliara e pontuara a prova escrita com base
nos critérios a seguir indicados:

9.3.5.1. Dominio e precisdo do conhecimento na area objeto do concurso;

9.3.5.2. Coeréncia na construgdo do argumento e precisdo ldégica do
raciocinio;

9.3.5.3. Forma de expressdo, considerando a fluéncia discursiva em termos de
corregdo linguistica, coesdo, coeréncia e legibilidade.

9.3.5.4. A prova escrita constard de dissertacdo sobre temas e/ou resolugdo de
problemas sorteados de uma lista elaborada pela comissdao examinadora, constituida com
base no Programa do Concurso.

9.4. Somente participardao da prova de aptiddo didatica os candidatos
classificados na prova escrita na propor¢do de 5(cinco) candidatos para cada vaga
disponivel no concurso.

9.4.1. A prova de aptiddo didatica consistird de uma aula ministrada sobre um
dos temas incluidos no Programa do concurso, em sessdo publica em data definida no
cronograma, sendo vedada a presenga dos demais candidatos, mediante sorteio dos nomes
dos candidatos, com duragdo minima de 40 (quarenta) minutos e maxima de 60 (sessenta)
minutos, devendo o candidato em caso de descumprimento do tempo minimo e maximo
ser desclassificado.

9.4.2. Cada candidato deverd apresentar um Plano de Aula antes do inicio de
sua prova, entregando no momento do sorteio uma cdpia para cada membro da Comissdo
Examinadora.

9.4.2.1. O ndo comparecimento do candidato ao sorteio de temas para a prova
de aptiddo didatica resultara em sua eliminagdo do concurso publico.

9.4.3. O tema correspondente a cada data de aplicagdo da prova de aptiddo
didatica deverd ter sido sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) e
maxima de 30 (trinta) horas da data e hora do sorteio da ordem de apresentagdo da
respectiva prova.

9.4.4. Quando o numero de candidatos exigir a aplicagdo dessa prova em mais
de um turno ou dia de trabalho, a Comissdo Examinadora dividird os candidatos no nimero
necessario de turmas, respeitados a ordem definida no subitem 9.3., convocando cada
turma para um correspondente turno de aplicagdo dessa prova, para cada qual devera
haver um novo sorteio de ponto para prova.

9.4.5. Entende-se por turno qualquer periodo compreendido no horario das 7
as 13 horas e das 13 as 18 horas.

9.4.6. O resultado da avaliagdo da prova de aptiddo didatica devera ser
divulgado em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da Ultima aula
do ultimo turno.

9.4.7. O julgamento da prova de aptiddo didatica sera feito de acordo com os
critérios apresentados no Anexo Il da Resolugdo ne. 34/2017-CEPE.

9.5. As provas de aptiddo didatica deverdo ser obrigatoriamente registradas em
video e armazenadas em arquivo digital, estando o candidato impedido de efetuar a
gravacdo por meios préprios.

9.6. A prova pratica deverd evidenciar a capacidade operacional do candidato
em tarefas que envolvam elaboragdo, execugdo ou criticas sobre conhecimentos praticos
compativeis com a area do concurso, constantes no Edital.

9.6.1. As provas de aptiddo didatica e as provas praticas (nos casos em que
venham a ocorrer) deverdo ser obrigatoriamente registradas em video e armazenadas em
arquivo digital.

9.7. A prova de titulos ocorrerd em data posterior a prova escrita e a prova de
aptiddo didatica, e dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas
anteriores, de acordo com o critério estabelecido no Anexo Ill da Resolugdo n°. 34/2017-
CEPE/UFES.

9.7.1. A prova de titulos consistird da apreciacdo de trabalhos cientificos e de
titulos académicos por meio de documentos comprobatérios de formagio e
aperfeicoamento académico do candidato, de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de sua producdo cientifica, artistica e cultural, e de sua experiéncia profissional
na drea/subdrea do concurso.

9.7.2. Os candidatos aprovados deverdo entregar seu curriculo no padrdo da
Plataforma Lattes, devidamente documentado (por cdpias simples, paginadas e rubricadas
pelos proéprios candidatos), no momento da efetivagdo do sorteio do tema da prova de
aptidao didatica, a fim de comprovar todas as informagdes que poderdo ser pontuadas
conforme Anexo Il da Resolugdo n°.34/2017-CEPE/UFES.

9.7.3. O periodo maximo de abrangéncia da produgdo cientifica, artistica,
técnica ou tecnoldgica mencionados devera ser de 10 (dez) anos.

9.8. Concluidas todas as provas e emitidas todas as notas, a comissdo
examinadora emitira relatdrio conclusivo considerando cada candidato habilitado ou ndo
no concurso para o qual foi inscrito, classificando-os em ordem decrescente de notas finais
obtidas.

9.9. A pontuagdo final de cada candidato na prova de titulos sera atribuida
coletivamente pela comissdo examinadora de acordo com os valores estipulados no Anexo
Il da Resolugdo n2. 34/2017-CEPE.

9.10. A classificagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito ao
ingresso automatico no Servigo Publico Federal, mas apenas a expectativa de ser nomeado
segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia
da Administragdo.

9.11. A prova escrita serd realizada antecedendo a todas as demais; terd igual
teor para todos os candidatos e serd de carater eliminatério de acordo com o indicado nos
itens 9.1. e 9.2.

9.12. A prova de aptiddo didatica sera aplicada em turnos, e, para cada turno
de aplicagdo, sera sorteado um tema Unico a ser desenvolvido pelos candidatos.

9.13. Os concursos obedecerdo, em todas as suas fases, a legislagdo e as
normas aprovadas pela Resolugdo n2.34/2017-CEPE/UFES e suas alteragdes e pela Portaria
MP 450/02, bem como, ao Decreto 6.944/20009.

9.14. Nos dias de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar
e/ou permanecer no local do exame com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, relégio do tipo bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, etc.), exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a
apresentacdo das provas. Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho
eletronico, esses deverdo ser recolhidos pelo Departamento. O descumprimento da
presente instrugdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.
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10. DOS RECURSOS:

10.1. Somente participardo da prova de aptiddo didatica os candidatos
classificados na prova escrita, de acordo com os critérios definidos no Art. 23 da Resolugdo
n?. 34/2017-CEPE/UFES. Podera participar da prova de aptiddo didatica o candidato que
interpuser recurso quanto a nota obtida na prova escrita e se o recurso ndo tiver sido
julgado até a data da realizagdo da prova em questdo.

10.1.1. O prazo para interposicdo de recurso quanto a nota obtida na prova
escrita sera de até 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgagdo da referida nota.

10.2. No prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacdo do
relatério conclusivo referido no Art. 35 da Resolu¢do ne. 34/2017-CEPE/UFES, os candidatos
poderdo apresentar solicitagdo fundamentada de revisdo de julgamento de qualquer prova
a comissdo examinadora, por meio de encaminhamento da solicitagdo ao Chefe do
Departamento responsavel pelo concurso.

10.3. Solicitagdes de vista da prova escrita do candidato deverdo ser atendidas
pela comissdo examinadora.

10.4. A comissdo examinadora terd prazo de até 10 (dez) dias para se
manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido.

10.5. A homologagdo do concurso sé podera ser efetivada depois de esgotados
todos os prazos de recursos previstos na Resolugdo n2. 34/2017-CEPE/UFES.

11. DA AVALIACAO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

11.1. Cada membro da comissdo examinadora concedera pontuagdo individual
a cada candidato na prova escrita e na prova de aptiddo didatica.

11.2. A média final de cada prova prevista sera calculada pela média aritmética
dos valores individuais emitidos pelos membros da comissdao examinadora.

11.3. A pontuagdo obtida pelo candidato na prova de titulos serd Unica e
representard a avaliagdo final do seu curriculum vitae feita coletivamente pela comissdo
examinadora.

11.4. Concluidas todas as provas e emitidas todas as pontuagdes, a comissdo
examinadora emitird parecer conclusivo considerando cada candidato habilitado ou ndo no
concurso para o qual foi inscrito.

11.5. Serad considerado desclassificado no concurso o candidato que nao
alcangar a nota média minima de 70 (setenta) pontos na prova escrita, na prova de aptiddo
didatica ou, se for o caso, na prova pratica.

11.6. Havendo mais de 01 (um) candidato habilitado, a comissdo examinadora
indicard a respectiva ordem de classificagdo em fungdo das notas alcangadas pelos
candidatos, observados os seguintes critérios na ordem sucessiva de maiores notas de
desempate: nota na prova escrita, depois a nota na prova de aptiddo didatico, pratica e
por ultimo a nota na prova de titulos. Em qualquer dos casos, persistindo o empate, a vaga
caberd ao candidato mais idoso.

11.7. A prova de plano de trabalho consistira da apresentagdo publica pelo
candidato de um plano de trabalho de sua autoria, onde apresente suas propostas para o
desenvolvimento de suas futuras atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de
conhecimento do concurso. Essas atividades deverdo ser detalhadas quanto a opgdes
tedrico-metodoldgicas e praticas para assegurar a aprendizagem no tocante a ensino,
quanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva de médio prazo, e quanto a projetos
de extensdo que levem a UFES a contribuir para a solugdo de problemas da sociedade.

11.7.1. O candidato fara a entrega de seu plano de trabalho em 5 (cinco) vias,
ao presidente da comissdo examinadora, no ato de realizagdo da prova de aptiddo
didatico-pratica.

11.7.2. A chamada dos candidatos para a realizagdo da prova de plano de
trabalho obedecera a ordem de sorteio a ser realizado apds a publicagdo dos aprovados na
prova de aptiddo didatico-pratica.

11.7.3. O plano de trabalho serd avaliado de forma coletiva pela comissdo
examinadora, que atribuird uma Unica nota a cada candidato.

11.7.4. A apresentagdo do plano de trabalho tera duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos.

11.7.5. A avaliagdo da prova de plano de trabalho sera realizada conforme os
critérios do art. 31 da Resolugdo 34/2017-CEPE.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. A homologac¢do do resultado sera publicada no Diario Oficial da Unido de
acordo com o anexo Il do Decreto 6.944/2009, por ordem de classificagdo.

12.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de
acordo com o item 11.5, ainda que tenham atingido nota minima (70 pontos), estardo
automaticamente reprovados no concurso publico;

12.3. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de aprovados
serdo considerados reprovados nos termos do art.16 do Decreto 6.944/20009.

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO (POSSE):

13.1. Possuir a escolaridade exigida para o cargo.

13.2. Estar o candidato em perfeitas condi¢des de sanidade fisica e mental,
comprovadas em inspe¢des médicas realizadas pela Junta Médica Pericial da UFES, bem
como a apresentagdo de toda a documentagdo que comprove que cumpriu 0s requisitos
previstos no presente edital;

13.3. Entregar ORIGINAL e cdpia dos documentos, conforme relagdo
disponibilizada pela Se¢do de Admissdo e Desligamento - DIM/PROGEP/UFES.

13.4. Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido de investidura
no cargo.

13.5. Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o
desempenho das atribui¢cdes do cargo.

13.6 Os requisitos de ingresso ao cargo, exigidos no presente Edital somente
deverdo ser comprovados e analisados no ato da posse.

14. DA NOMEACAO:

14.1. A nomeacgdo sera publicada no diario oficial da unido (www.in.gov.br),
se¢do Il, na parte do Ministério da Educacgdo. A partir da data da publicagdo, o candidato
terd 30 (trinta) dias para tomar posse. O ndo comparecimento no prazo estabelecido
implicara desisténcia do referido cargo. Ndo serd aceita documentagdo incompleta e sé
tomard posse o candidato que preencher os requisitos basicos para investidura no
cargo.

14.1.1. Caso o candidato ndo possua o diploma ou certificado ja confeccionado,
podera entregar:

a) Documento habil a demonstrar de maneira irrefutavel a conclusdo do curso,
tais como, ata de defesa ou certiddo, desde que evidenciem o cumprimento de todas as
exigéncias prévias para expedicdo e registro do respectivo diploma ou certificado; e

b) Documento que evidencie o efetivo inicio do procedimento para expedigdo
e registro do diploma ou certificado de conclusdo de curso.

14.1.1.1. Fica definido o prazo de 12 (doze) meses para a apresentagdo da
documentagdo definitiva - diploma ou certificado -, conforme o caso da qualificagdo.

14.2. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado para
que, sendo convocados, assumam seus devidos lugares no prazo de 15 (quinze) dias
contados a partir da convocagdo, sendo considerados desistentes da vaga caso ndo assumir
neste prazo.

14.2.1. A alteracdo/atualizacdo do endereco informado no formulario de
inscricdo, deverd ser realizada nos respectivos Departamentos/Centros para os quais
prestou o certame, citados no item 2, por meio de protocolo (pessoalmente ou por meio
de seu representante) ou por via postal expressa com aviso de recebimento, através da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT), identificando na solicitagdo o niumero
do Edital de Concurso correspondente.

15. DA LOTACAO

15.1. Os candidatos aprovados dentro do niumero de vagas serdo lotados nos
respectivos centros/departamentos para os quais prestaram o certame.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

16.1. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, caput da Constituicdo Federal, a estagio probatdrio, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados.

16.2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos contados a partir
da data da publicagdo da homologagdo no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo conforme estabelece o Decreto N2 6.944/2009.

16.3. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizagdo
das provas.
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16.4. Serd eliminado do certame o candidato que ndo comparecer a qualquer
uma das etapas do concurso ou ao local, data e hora previamente estabelecidas nos
documentos oficiais de divulgagdo do concurso, ndo lograr aprovagdo nas provas
previstas.

16.5. Durante o periodo de validade do Concurso, a UFES reserva-se o direito
de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o numero de vagas
existentes.

16.6. Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das disciplinas
relativas a matéria/adrea de conhecimento objeto do concurso e, ainda, excepcionalmente,
poderdo ministrar qualquer componente curricular da drea de conhecimento a qual estiver
vinculado no Centro.

16.7. A jornada de trabalho do candidato admitido podera ocorrer durante o
turno diurno e/ou noturno, de acordo com as necessidades da Instituigdo.

16.8. Ha possibilidade do aproveitamento dos candidato habilitado neste
certame por outro certame da UFES ou por outra Instituicdo Federal de Ensino Superior;

16.9. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagcdo e/ou notas, valendo para tanto a homologac¢&o do resultado final do Concurso
publicada no Diario Oficial da Unido.

16.10. A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do, prova e/ou tornar sem
efeito a nomeagdao do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando
constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.

16.11. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares deste Concurso que vierem a ser publicados pela UFES.

16.12. Os presentes editais poderdo ser cancelados ou alterados, em parte ou
no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim
o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos
interessados, excetuando-se a devolugdo da taxa de inscrigdo.

16.13. Os presentes concursos publicos se encerrardo somente com devida a
publicagdo do resultado definitivo no Diario Oficial da Unido, a qual sé podera ser efetivada
depois de esgotados todos os prazos de recursos previstos na Resolugdo n2. 34/2017-
CEPE/UFES.

16.14. O inteiro teor do presente edital poderd ser encontrado no sitio
www.progep.ufes.br e nos locais de inscrigdo.

16.15. Os casos omissos serdo resolvidos pelos Departamentos/Centros
responsaveis pela realizagdo dos concursos, citados no item 2.

REINALDO CENTODUCATTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N¢ 195, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando de suas atribui¢cdes, resolve HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo
simplificado para contratagdo de Professor Substituto, de que trata o Edital n® 169/2019-
PROGEP, publicado no D.0.U. de 17 de setembro de 2019.

Unidade: CENTRO DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS

Departamento: Desportos

Area/Subarea: 4.09.00.00-2 (Educacdo Fisica)/Ensino das Lutas

Processo digital n? 23068.072451/2019-88

Classificagdo Nome Pontuacgdo
19 Juliana Guimardes Saneto 216,40
20 Rafael Carvalho da Silva Mocarzel 118,50

CLEISON FAE
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RESTAURANTES
SECAO DE NUTRICAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2019 - UASG 153047

Numero do Contrato: 76/2015.

N2 Processo: 23068304077201577.

INEXIGIBILIDADE N2 24/2015. Contratante: HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO -ANTONIO
MORAES. CNPJ Contratado: 58752460000156. Contratado SHIMADZU DO BRASIL
COMERCIO LTDA.-.Objeto: Supressdo devidamente acordada com a contratada, do item 01
do contrato - Arco Cirlrgico, correspondente a 21,3% do valor contratual,a partir de
24/08/2019. Fundamento Legal: 8666/93 . Vigéncia: 29/10/2019 a 24/12/2019. Valor Total:
R$23.639,89. Fonte: 6153000300 - 2018NE800772. Data de Assinatura: 29/10/2019.

(SICON - 04/11/2019) 153047-15225-2019NE800218

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 87/2019

Declaro vencedora do item 6 a empresa COMPACTA COMERCIO E SERVICOS
LTDA (00.006.879/0001-89)

ELVIS DINIZ SOUZA DE OLIVEIRA
Pregoeiro

(SIDEC - 04/11/2019) 153047-15225-2019NE800218

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL
RETIFICAGAO DO EDITAL N2 298/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,
retifica o Edital de Homologacdo de Sele¢do Simplificada n? 298/2019, publicado no D.O.U.
n2 199 de 14 de outubro de 2019 - Se¢do 3 - pagina 83.

Onde se lé:

Classificagdo: Andressa Rocha de Paiva (12 lugar), Taiisa Gongalves Paz Ferreira
(22 lugar), Juliana Braga Teperino (32 lugar).

Leia-se:

Classificagdo: Andressa Rocha de Paiva (12 lugar), Taissa Gongalves Paz Ferreira
(22 lugar), Juliana Braga Teperino (32 lugar).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS N2 1/2019

O Hospital Universitario Anténio Pedro da Universidade Federal Fluminense
comunica que no dia 18 de Outubro de 2019 abriu-se a sessdo e foi realizado o
credenciamento dos representantes das empresas ATAC FIRE SEGURANCA CONTRA
INCENDIO LTDA, bem como a C M COUTO SISTEMAS CONTRA INCENDIO LTDA e RITS
FIRE CONSTRUCOES E INSTALACOESEIRELI EPP e recebimento de seus respectivos
envelopes de Documentagdo e Proposta de Pregos.Abertos os envelopes de Habilitagdao
foram consideradas HABILITADAS no presente certame, conformeAta n2 1 - Tomada de
Precos n2 01/2019,as empresas: ATAC FIRE SEGURANCA CONTRA INCENCIO LTDA eRITS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019110500080

FIRE CONSTFiUC(N)ES E INSTALACOES EIRELI EPP.A empresa C M COUTO SISTEMAS
CONTRA INCENDIO LTDA foi inabilitada pelos motivos expostos na ata da tomada de
pregos, disponivel no site http://www.ebserh.gov.br/web/huap-uff/licitacao-e-compras e
na sala da unidade de licitagdo do HUAP.Tornamos publico o resultado da Tomada de
Precos 01-2019, processo n?: 23069.078112/2019-03,Hcujo objeto é ~CONTRATAC/"-\O DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA INSTALACAO DE SISTEMA DE
PREVENCAO, DETECCAO E COMBATE A INCENDIOS - CASA DE MAQUINAS DE INCENDIO
E REDE DE HIDRANTES - DO PREDIO PRINCIPAL DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO
PEDRO - HUAP; sagrando-se vencedora com valor global de R$312.735,18, a empresa:
RITS FIRE CONSTRUGOES E INSTALAGCOES EIRELIEPP, CNPJ: 03.843.015/0001-00.Desta
forma fosteconcedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis paraia apresentagdo de eventuais
recursos pelas licitantes, conforme previsto no Art. 109 da Lei n28.666/1993. O Hospital
Universitario Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense em referéncia a
Tomada de Precos 01/2019, processo n2: 23069.078112/2019-03, comunica aos
participantes e demais interessados sobre o certame em epigrafe que a
Superintendéncia desta entidade publica, apés andlise detalhada do Recurso
Administrativo interposto pela empresa ATAC FIRE SEGURANGCA CONTRA INCENCIO LTDA
no dia 24 de Outurbro 2019,e respaldada na forma do art. 109,§ 12 da Lei 8.666/93e
item 3 do edital da licitagdo em epigrafe, decidiu por Reconhecer do Recurso
manifestamente tempestivo e, no mérito, Rejeitd-lo nos termos da fundamentagdo
exposta no sitio eletrénico www?2.ebserh.gov.br/web/huap-uff. Conservando-se adecisdo
anteriormente prolatada, ratifica e mantém a Inabilitacio da Recorrente e declara
vencedora com valor global de R$312.735,18, a empresa: RITS FIRE CONSTRUCOES E
INSTALACOES EIRELIEPP, CNPJ: 03.843.015/0001-00, que no momento oportuno
impugnou o recurso por meio de contrarrazdes também expostas integralmente no sitio
eletronico do HUAP.

MURILLO MONTEIRO
Presidente da CEL

(SIDEC - 04/11/2019) 153057-15227-2019NE800177
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO N2 38/2019 - UASG 150182

N2 Processo: 23069003150201902.

PREGAO SISPP N2 66/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -.CNPJ
Contratado: 26598965000111. Contratado : ATELIER DE ARQUITETURA E DESENHO -
URBANO LTDA. Objeto: Projeto de arquitetura, complementares e projeto legal para
reforma da edificagdo destinada a sede da Comissdo Permanente de Sustentabilidade da
Universidade Federal Fluminense. Fundamento Legal: Lei 8666/93, Lei 10520/02, Decreto
9507/18, IN SEGES/MP 05 de 2017. Vigéncia: 28/10/2019 a 28/03/2020. Valor Total:
R$39.199,58. Fonte: 8188000000 - 2019NE802316. Data de Assinatura: 28/10/2019.

(SICON - 04/11/2019) 150182-15227-2019NE800237

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 52/2019

A Universidade Federal Fluminense torna publico o resultado do Pregdo
Eletrénico 52/2019, UASG 150182, referente a aquisicdo de Material Hospitalar - Uso Geral
com a finalidade de atender demanda da Universidade Federal Fluminense, cujos itens
abaixo foram adjudicados e homologados para as empresas: 23.121.810/0001-00 - G A -
MEDICAL LTDA, 97. O valor global do item 97 da licitacdo foi de RS 16.743,95. Esta
publicagdo equivale a publicagdo da Ata de Registro de Precos.

MADISON LOPES INOCENCIO
Pregoeiro
(SIDEC - 04/11/2019) 150182-15227-2019NE800237
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 74/2019

A Proé-Reitoria de Administragdo da UniversidadeFederal Fluminense torna
publico o resultado dojulgamento do Pregdo 74/PROAD/2019, tendo sido adjudicado e
homologado o seguinte item em relagdo a empresa: AMBSER TRATAMENTO DE RSIDUOS
LTD- CNPJ 07.067.001/0001-00 - ITEM 01. ESTA PUBLICACAO EQUIVALE A PUBLICACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

FABIO MEDEIROS DE SOUZA
Pregoeiro

(SIDEC - 04/11/2019) 150182-15227-2019NE800237
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2019 - UASG 158517

Ndmero do Contrato: 80/2018.

N2 Processo: 23205003404201891.

DISPENSA N2 86/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA-SUL - UFFS.
CNPJ Contratado: 02032297000100. Contratado : FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, -
PESQUISA E DESENVOLVIMENT. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 01/11/2019 a 31/05/2020. Data de Assinatura:
22/10/2019.

(SICON - 04/11/2019) 158517-26440-2019NE800074

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 39/2019 - UASG 153052

N2 Processo: 23070013208201989. Objeto: Escolha da proposta mais vantajosa para a
aquisicdo de reagentes e materiais de uso laboratorial.. Total de Itens Licitados: 118.
Edital: 05/11/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Departamento
de Material e Patriménio - Dmp/ufg - Campus 2 Samambaia, Campus 2 Samambaia -

Goidnia/GO ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153052-5-00039-2019.
Entrega das Propostas: a partir de 05/11/2019 as 08h0O0 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 18/11/2019 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informacbes Gerais: Para fins de formulagdo da proposta de
precos, gentileza seguir, exclusivamente, as especificagdes contidas no Anexo | - Termo
de Referéncia..

CLAUDIO FERNANDO DA SILVEIRA
Pela Divisdo de LicitagGes

(SIASGnet - 04/11/2019) 153052-15226-2019NE800682
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